Самообследование по итогам 2016-2017 учебного года
Школа  муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №58»
Ф.И.О. зам. директора по МР (или лица, исполняющего данный функционал) Сепаева Гульнара Минзагитовна
1. Анализ методической работы,  выделение проблемы и пути решения

1.1. 

	вопрос
	ответ

	какие проблемы в методической работе по итогам 2015-2016 учебного года были определены?
	1.Продолжить работу по внедрению в практику педагогических технологий, направленных на повышение качества образования;

  2.Повышать профессиональную компетентность каждого педагога;

3.Продолжить работу с одарёнными детьми. 

4.Повысить уровень проведения внеклассных мероприятий;

5.Продолжить внедрение новых информационных технологий через использование интерактивных досок и ИКТ, новых мультимедийных программ.

7.Продолжить работу по подготовке к ГИА.



	Решены ли проблемы и как ?
	
1. В корне меняются отношения «учитель–ученик»:

- ученик определяет цель деятельности – учитель помогает ему в этом;

- ученик открывает новые знания – учитель рекомендует источники знаний;

- ученик экспериментирует – учитель раскрывает возможные формы и методы эксперимента, помогает организовывать познавательно-трудовую деятельность;

- ученик выбирает – учитель содействует прогнозированию результатов выбора;

- ученик активен – учитель создает условия для проявления активности;

- ученик субъект обучения – учитель партнер;

- ученик несет ответственность за результаты своей деятельности – учитель помогает оценить полученные результаты и выявить способы совершенствования деятельности.

2. Педагог имеет возможность использовать разные дидактические подходы.

3. По мере выполнения работы интерес к предмету у учащихся возрастает.

4. Работа  НОУ, реализация программы «Одаренные дети».

5.Высокие показатели по результатам экзаменов, все ученики получают аттестат

6. Количество учеников набравших 80 и более баллов увеличилось



	Задачи на 2016-17 учебный год
	1.Продолжить работу по внедрению в практику педагогических технологий, направленных на повышение качества образования;

2.Повышать профессиональную компетентность каждого педагога;

3.Продолжить работу с одарёнными детьми. 

4.Повысить уровень проведения внеклассных мероприятий;

5.Продолжить внедрение новых информационных технологий через использование интерактивных досок и ИКТ, новых мультимедийных программ.

6.Продолжить работу по подготовке к ГИА.
7.Совершенствовать формы и методы работы  со слабоуспевающими детьми.

8.Продолжить просветительскую работу с родителями по вопросам обучения и воспитания, систематически знакомить их с результатами обучения и достижениями учащихся, разработать тематику классных собраний на основе родительского запроса.

9.Продолжить работу по реализации принципа индивидуального личностно-ориентированного подхода, опираясь на результаты психолого-педагогических исследований.

10.Применять мониторинговую систему отслеживания успешности обучения каждого ребенка, его роста. Сохранить у детей желание учиться дальше и сформировать у них основы умения учиться (через ситуацию успеха, портфолио).



	Как решены поставленные задачи?
	1.Совершенствование  системы мониторинга и диагностики обученности обучающихся,  уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

2.Создание научно-методического обеспечения образовательных стандартов, создание необходимых условий для внедрения инноваций в УВП, реализация образовательной программы, программы развития школы.

3.Совершенствование системы подготовки учащихся к сдаче экзаменов в форме ОГЭ и ЕГЭ, продолжение работы по отработке навыков тестирования как одного из видов контроля над ЗУН учащихся с целью подготовки к ЕГЭ и ОГЭ.
4.Созданы  условия для развития познавательных и интеллектуальных способностей учащихся через различные формы внеклассной работы по предметам. Повысили  роль предметных недель в повышении мотивации к изучению предмета.
5.Разнообразили  формы работы с мотивированными учащимися, оживили  практику поведения интеллектуальных конкурсов, научно-практических конференций учащихся, активизировали  работу по привлечению учащихся и педагогов к участию во Всероссийских конференциях, конкурсах.
6.Организация кружков, внеурочной деятельности по интересам в соответст​вии с запросами учащихся и их родителей;

7.Создание условий  и  соответствующих учебно-воспитательных ситуаций для проявления самостоятельности и ответственности в решении вопросов школьной жизни, участие каждого школьника во внеклассных мероприятиях;

8.Сохранение и укрепление здоровья детей, приобщениее школьников к здоровому образу жизни, обучение средствам самозащиты;

9.Организация занятий  по профессиональному самоопределению школьников, этическим и эстетическим направлениям деятельности;

10.Партнерство и сотрудничество с родителями, общественными организациями.



	Методическая тема  в ОО 
	Формирование творческого потенциала ученика и учителя в условиях модернизации, реализации и внедрения ФГОС ООО



	Как реализована методическая тема в 2016-2017 учебном году  (через заседания педагогических советов, методического совета, методических мероприятий и т.д.)
	С целью мониторинга уровня мастерства педагогических кадров  в школе ведется карта диагностики профессионального мастерства, сравнительный анализ качества преподавания по четвертям, годам, имеются портфолио педагогов. Опираясь на результаты мониторинга, администрация школы осуществляет  распространение педагогического опыта на разных уровнях через семинары, научно-практические конференции, конкурсы профессионального мастерства, что позволяет в системе вести работу по повышению профессионального мастерства учителей.

      Проведено 5 семинаров республиканского уровня, круглый стол с педагогами школы, тематический педагогический совет, на заседаниях МО выступление учителей, готовится в печать сборник статей.




1.2. Вывод: решены ли проблемы, выполнены ли задачи.
И проблемы и задачи решаются последовательно и планомерно
1.3. Задачи на 2017/2018 год

· Обеспечение образовательного учреждения высококвалифицированными педагогическими кадрами;

· Создание правовых, организационных условий для развития профессионализма педагогов;

· Подготовка педагогов к работе в условиях ФГОС;

· Совершенствование системы стимулирования деятельности педагогов;

Формирование «внутренней» мотивации к профессиональному саморазвитию.

2. Качественный состав педагогов
       2       2.1.Молодые педагоги

	Количество педагогов в ОО
	Количество педагогов до 35 лет
	Доля педагогов до 35 лет
	Количество  молодых специалистов (стаж работы до 3 лет)
	Количество наставников, указать нормативный акт по закреплению наставников

	96
	14
	15%
	1
	


Вывод  и проблемы по данному направлению

С целью оказания методической помощи проведены уроки и внеклассные мероприятия учителями – стажистами в этом учебном году   и наставниками на высоком методическом уровне,  где молодые учителя познакомились с нетрадиционными формами проведения уроков и внеклассных мероприятий, с анализом и самоанализом уроков.

Для оказания методической помощи заместителями директора  проведены индивидуальные консультации по ведению электронных журналов, составления рабочих план, организации труда, в работе которого приняли участие все молодые специалисты.

      2.2.  Общее количество педагогов, имеющих квалификационные категории на 19.05.2017

	№№
	 
	Общая численность работников 
	Всего имеют квалиф. категории 


	из них
	Не имеют кв. категорий

	
	
	
	кол - во
	%
	высшую категорию
	первую категорию
	Всего
	Прошли на СЗД
	Не проходили на СЗД

	
	
	
	
	
	кол - во
	%
	кол - во
	%
	
	
	

	1.
	Педагогические работники (без совместителей, без декретников)
	90
	70
	78
	17
	19
	53
	59
	20
	4
	16

	2.
	Руководящие работники, аттестованные по педагогическим должностям
	6
	5
	84
	4
	67
	1
	17
	1
	
	1

	
	Всего 
	96
	75
	78
	21
	22
	54
	56
	21
	4
	17


2.3. Планируют аттестацию 
-в октябре 2017 года

	Фамилия, имя, отчество  претендента
	Должность, место работы 
	Образование

(краткое наименование ВУЗа, квалификация)
	Педстаж 

/в  т .ч. в должности, по которой аттестуется
	Имеющаяся квалификационная категория, дата окончания срока   ее действия  
	На какую категорию планирует 

(первая, высшая)
	Курсы повышения квалификации 

(указать год)
	Имеет справку прикрепления к РИП, указать, какая РИП
	Работает в рамках РИП, указать,  какая РИП
	Прогноз результата аттестации
	Проблемы и трудности аттестуемого

	Абдуллина Раушания Фаязовна
	уч.технологии
	высшее НГПИ 1995
	28
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Ахметшина Рашида Мидхатовна
	уч.математики
	всшее КГПИ 1991
	34
	первая
	первая
	2014
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Первая квалификационная категория
	

	Васильева Арина Валентиновна
	уч. информатики
	высшее НИСПТР, 2013
	13
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Габдулхакова Флюса Закаровна
	уч. нач.классов
	тат. высшее НГПИ 1996
	20
	первая
	первая
	2015
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Газетдинова Айсылу Миннефанисовна
	уч. нач.классов
	высшее НГПИ, 1999
	25
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Гареева Гульназ Муллануровна
	уч. истории
	высшее ЕГПУ, 2008
	23
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Закиева Фания Хазиахметовна
	уч.рус.яз и лит.
	высшее ЕГПИ
	30
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Закиева Эльвира Минхатевна
	уч. нач.классов
	высшее, КПФУ, 2013
	8
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Кузнецова Лилия Ракиповна
	педагог-психолог
	высшее, ИУЭП, 2013
	3
	первая
	первая
	
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Лузина Анна Сергеевна
	уч.рус.яз и лит.
	высшее ЕГПИ
	24
	высшая
	высшая
	2016
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Назмиева Голуса Тимергалиевна
	уч. нач.классов
	высшее НГПИ 1993
	25
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Некрасова Ольга Александровна
	уч. физ-ры
	высшее КамГИФК,2002
	13
	первая
	первая
	2017
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Стариков Денис Валентинович
	уч. физ-ры
	высшее КамГИФК, 2006
	10
	первая
	первая
	2014
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Сабирова Раиса Аглямовна
	уч.математики
	высшее КГПИ 1987
	36
	высшая
	высшая
	2017
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Фаттахов Рустем Рафисович
	педагог- организ.
	высшее, ИУЭП, 2005
	20
	первая
	первая
	
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	«Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	
	

	Шакирзянова Азиза Фахридиновна
	уч. англ. яз.
	высшее ЕГПУ,2011
	8
	первая
	первая
	2017
	
	
	Первая квалификационная категория
	


- в марте 2018 года

	Фамилия, имя, отчество  претендента
	Должность, место работы 
	Образование

(краткое наименование ВУЗа, квалификация)
	Педстаж 

/в  т .ч. в должности, по которой аттестуется
	Имеющаяся квалификационная категория, дата окончания срока   ее действия  
	На какую категорию планирует 

(первая, высшая)
	Курсы повышения квалификации 

(указать год)
	Имеет справку прикрепления к РИП, указать, какая РИП
	Работает в рамках РИП, указать,  какая РИП
	Прогноз результата аттестации
	Проблемы и трудности аттестуемого

	Набиуллина Лиза Рихмановна
	директор/учитель татарского языка и литературы
	высшее Бирский ГПИ 1987
	28
	высшая
	высшая
	2017
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Гиниятова Зубарзят Хамматовна
	зам.директора по НО/уч. тат.яз.              
	высшее НГПИ 1984
	38
	первая
	первая
	2017
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Первая квалификационная категория
	

	Хаертдинова Лайсира Рашатовна
	зам.дир.по УР /уч. тат.яз.и лит-ры               
	высшее НГПИ 1992
	34
	высшая
	высшая
	2017
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Первая квалификационная категория
	

	Сепаева Гульнара Минзагитовна
	зам.дир.по УР /русский язык и литература               
	высшее НГПИ 2003
	13
	высшая
	высшая
	2017
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Билалова Лейсан Рамилевна
	уч. географии
	высшее НГПИ 2010
	12
	первая
	первая
	2017
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Бойкив Ольга Николаевна
	уч.ИЗО, черчения
	высшее КИСИ 1984
	21
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Вафина Лейсян Файзулгаяновна
	уч. англ. яз.
	высшее ЕГПИ 2002
	20
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Вагизова Ляйсания Мухаметназиповна
	уч. тат.яз.
	высшее НГПИ 2015
	13
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Габдрахманова Залия Фахридиновна
	уч.математики
	ГОУ ВПО ЕГПУ 2010
	8
	первая
	первая
	2017
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Габдулхакова Лилия Фазыловна
	уч.рус.яз и лит.
	высшее ЕГПИ
	25
	высшая
	высшая
	2016
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Гайнутдинова Чулпан Аюбовна
	уч. нач.классов
	высшее НГПИ,2010
	11
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Гардеева Гульназ Миннезагитовна
	уч. нач.классов
	 высшее КГПУ 2004
	16
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Гизатуллин Руслан Кутдусович
	уч. физ-ры
	высшее КамГИФК,2000
	15
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Низамиева Гульсина Самигулловна
	уч. тат.яз.
	высшее КГПУ 1993
	27
	первая
	первая
	2016
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Нургалиева Налима Аманбаевна
	уч.химии
	высшее Оренбургский педагогический институт 
	30
	первая
	первая
	2016
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	
	

	Пономарева Лилия Ивановна
	уч. нач.классов
	высшее НЧПИ1995
	28
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Тимофеева Светлана Петровна
	уч. нач.классов
	высшее МГУКИ,1987
	27
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Харисова Зимфира Галимзяновна
	уч. нач.классов
	высшее НГПИ 1998
	25
	первая
	первая
	2015
	
	
	Первая квалификационная категория
	

	Хафизова Рамзия Гарифовна
	уч. истории
	высшее Удмуртский ГУ 1980
	43
	высшая
	высшая
	2016
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ»
	Высшая  квалификационная категория
	

	Яруллин Миннефарит Такиевич
	уч. физ-ры
	высшее Челябинс.ГИФК 1977
	45
	первая
	первая
	2017
	
	
	Первая квалификационная категория
	


           2.4 Количество педагогов, заявившихся на аттестацию в 2016-2017 учебном году __8____ , 
из них: прошли процедуру аттестации (получили положительное заключение) _8___

· Не прошли  аттестацию ____0___ , причина
· Не прошли тестирование_____0__, причина
Краткая аналитическая справка по данному направлению. 

Анализ деятельности педагогов по подготовке к аттестации в учебном году показал, что учителя адекватно оценили собственную деятельность в межаттестационный период. Этому способствовала спланированная работа   директора школы  по сопровождению педагогов в межаттестационный период, повышение квалификации педагогов и заинтересованность аттестующихся в результатах своей педагогической деятельности.

В период октябрь-декабрь 2016 года прошли аттестацию на высшую квалификационную категорию 4 человека, Учитель информатики Валиуллина Т.Ю., учитель физической культуры Батырев Р.Р., учитель начальных классов Мифтахова Р.М., учитель татарского языка и  литературы Валиева Р.М. Все успешно прошли аттестационное тестирование, защиту в г.Казань.

 На первую квалификационную категорию подавали заявление учитель татарского языка и литературы Галимова Ф.М.. учитель начальных классов Садохина Г.К. и учитель математики Шапкина Т.В. Впервые на первую аттестовалась Шапкина Т.В.

Остается актуальной деятельность по подготовке к аттестации и повышению квалификации педагогических работников через привлечение педагогов к участию в форумах, семинарах, круглых столах, заочных конкурсах, конференциях, в которых педагоги могут обобщить результаты деятельности в межаттестационный период и найти новые направления собственного профессионального развития. 

Наиболее типичные проблемы и затруднения, выявленные в ходе аттестации педагогических работников.

Представляемые экспертам материалы педагогических работников в большинстве своем соответствуют требованиям описания передового педагогического опыта, но некоторые из них нуждаются в серьезной коррекции в части: 

-      отсутствие ведущей идеи опыта и конкретных фактов;

-      размещение накопительных материалов, не имеющих отношения к теме опыта.

В целом же все педагоги показали уверенное владение информационно-коммуникационными технологиями, использование различных технологий оценки достижений обучающихся. Аттестуемые продемонстрировали стабильные результаты освоения обучающимися образовательных программ.

Анализ результатов аттестации педагогических работников позволяет сделать вывод о том, что октярь-декабрь 2016 аттестационный год прошел успешно. В школе складывается определенная система подготовки педагогов к аттестации в межаттестационный период. Систематическая работа позволила сформировать обобщенную характеристику деятельности учителя, которая служит основанием для экспертизы во время проведения аттестационных процедур. Результаты аттестации в целом свидетельствуют о положительной динамике профессионального роста педагогических работников. 

           Представленная информация по результатам аттестации определяет следующие позиции:

· аттестационный   год стал годом дальнейшего совершенствования аттестационных процессов, повышения эффективности управления аттестационными процессами;

· наблюдается рост профессиональной культуры педагогических работников, ориентация на освоение современных психолого-педагогических, информационных технологий;

· основные принципы аттестации не нарушены, отсутствуют конфликтные ситуации;

В 2016-2017 учебном году в школе будет продолжена работа по созданию условий для повышения квалификации педагогических работников.

С целью достижения ведущих задач аттестации в 2016-2017 учебном году рекомендовать:

-  заместителям директора  оказывать всестороннюю помощь и консультации работнику на нулевом этапе и в межаттестационный период, чтобы аттестуемый смог осознать свои достижения, соотнести их с требованиями, предъявляемыми в ходе аттестации. 

2.5 Отчет о достижениях педагогов за  три года

2.5.1. Профессиональные конкурсы, гранты по профилю профессиональной деятельности
	
	
	ПНПО
	Наш новый учитель
	Учитель года
	Классный руководитель года
	Грант «Старший учитель»
	Грант «Учитель мастер»
	Грант

«Учитель – наставник»
	Грант

«Учитель – эксперт»
	всероссийский конкурс «Я реализую ФГОС» (НГПУ)

	
	
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17
	2014-15
	2015-16
	2016-17

	1
	Победители конкурсов, грантов по профилю деятельности
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Призеры  (2-3 места) конкурсов по профилю деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Лауреаты, дипломанты (4 -20 места) конкурсов по профилю деятельности
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	1
	
	1
	1
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	1

	
	Из них:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	- на российском уровне
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-республиканском уровне
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2
	1

	
	- на муниципальном уровне
	
	
	
	
	1
	
	1
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Другие (указать наименование и результативность  конкурса)
2.5.2 олимпиады для педагогов (в том числе, Олимпиада наставников проекта «Стратегическое управление талантами»)
	ОО
	ФИО, должность педагога
	наименование олимпиады с указанием уровня
	результат

	СОШ №58
	Сепаева Гульнара Минзагитовна, заместитель директора
	Олимпиада наставников (Университет талантов)-республиканский
	Номинация  «Модератор»

	
	ДаутоваА.Ф., учитель начальных классов
	Международная интернет-олимпиада «Работа с одаренными детьми по ФГОС»
	Диплом 1 степени


Вывод и проблемы по данному направлению 

2.6. В какой форме в ОО проводятся конкурсы профессионального мастерства? 

«Учитель года»

 Конкурсное испытание – написание эссе «Я – учитель» 
 Конкурсное испытание: «Индивидуальное компетентностное задание» 
Конкурсное испытание: «Учебное занятие» 
Конкурсное испытание: «Мастер-класс» 

«Лучшая методическая разработка»

Заочное рассмотрение материалов

Очная защита  педагогических разработок

Методические недели

Открытые уроки

Открытые внеклассные мероприятия

Круглые столы

2.7.Конкурсы профессионального мастерства 2018 года ( участие на муниципальном этапе)
	конкурсы
	ФИО, должность педагога
	Стаж работы
	Предполагаемый результат
	рекомендовано проведение отдельной работы по участию на зональных этапах

	Учитель года
	Харрасова А Р., учитель начальных классов
	2 года
	призер
	

	Классный руководитель года
	
	
	
	

	Педагог-психолог
	Кузнецова Л.Р.
	4 года
	призер
	

	Педагог-организатор
	Фаттахов Р.Р.
	2 года
	победитель
	

	Заместитель директора по ВР
	-
	-
	-
	


План работы по подготовке к профессиональным конкурсам:

	№ п\п
	мероприятия
	сроки
	ответственный

	1
	Анализ итогов  прошлых лет
	август
	Сепаева Г.М.

	2
	Анализ работы учителей: посещение уроков, анализ  поурочных планов, собеседование
	Сентябрь-октябрь
	Сепаева Г.М.

	3
	Анализ работы педагога-психолога
	май
	Тимашова Г.Р.

	4
	Школьный этап конкурса «Учитель года»
	ноябрь
	Сепаева Г.М.

	5
	Собеседование с классными руководителями (подготовка к конкурсу «Классный руководитель года»)
	декабрь
	Титмашова Г.Р.

	6
	Создание творческой группы по подготовке к конкурсам
	Ноябрь
	Сепаева Г.М.

	7
	Оказание методической помощи
	В течение года
	Курирующий зам.директора

	8
	Посещение финала профессиональных конкурсов
	По графику
	Претенденты


2.8 Отчет о достижениях педагогов за  2016/2017 учебный год  в подготовке обучающихся -
победителей, призеров  предметных олимпиад, конкурсов, соревнований
( отметить самых лучших педагогов в ОО, показавших самые яркие и высокие  результаты)
	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Габдулхакова Лилия Фазыловна
	Русский язык
	25
	ОГЭ -4,3
	68

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	Галеева Гузель(2 место литература), Гильметдинова Лейсан(3 место русский язык)
	
	Галеева Гузель(2 место в Республиканской научно-практической конференции по творчеству писателей Нижнего Прикамья
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	 Гильметдинова Лейсан Межрегиональная предметная олимпиада КФУ по русскому языку(2 место)
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	Галеева Гузель(2 место в Республиканской научно-практической конференции по творчеству писателей Нижнего Прикамья
	
	

	- муниципальном уровне
	Галеева Гузель(2 место литература), Гильметдинова Лейсан(3 место русский язык)
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Гильмуллина А.Г.
	Татарский язык и литература
	18
	4,2
	62

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	Хаьфиева Элина, 
	«Городской конкурс чтецов, посвященный юбилею Р.Валиева»
	
	
	

	Призеры 
	Садретдинов Азамат 
	«Городской конкурс литературного творчества «Тылсымлы каләм».

Региональный конкурс творчества учащихся «Мир глазами юных писателей».

Межрегиональном научное-практическое  конференция “Алиш эзләреннән».
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	+
	+
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Арсентьева В.И.
	Татарский язык и литература
	22
	4
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	
	«Городской конкурс литературного творчества «Тылсымлы каләм». (Диплом)

Региональный конкурс творчества учащихся «Мир глазами юных писателей». (Диплом) 


	IV Республиканская научно-практическая конференция имени М.Джалиля (сертификат)
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Багавеева А.Г.
	Татарский язык и литература
	17
	
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	Гаязова Регина
	IV Республиканский конкурс чтецов “Туган телем-серле дөнья”
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	+
	
	
	

	- муниципальном уровне
	+
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Шагиева В.Х.
	Татарский язык и литература
	19
	4
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	Захарова Александра
	
	
	
	

	Призеры 
	Захарова Александра
	
	IV республиканская научно-практическая конференция имени М.Джалиля (сертификат) 
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	+
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	+
	
	
	
	



	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Сафиуллина Р.И.
	Татарский язык и литература
	19
	3,8
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	ХI Республиканской научно-практической конференции»Пейзажные образы в произведениях поэтов иписателей Нижнего Прикамья»,2017
	
	

	Призеры 
	Власова Диана
	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	+
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Ахатова Ф.Ф.
	Татарский язык и литература
	37
	4
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	Хабибуллина Илюза
	
	
	
	

	Призеры 
	
	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	+
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Хазиева Г.К.
	Татарский язык и литература
	32
	4,5
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	
	
	«Әдәби туган як” посвященная 95 летию Ю. Аминова
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	+
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Ахметшина Р.Р.
	Татарский язык и литература
	20
	
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	
	Конкурс чтецов “Нәфис сүз остасы”
	“Региональные чтения им. Карами” 75 летию Р Карами
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	+
	
	

	- муниципальном уровне
	
	+
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Тураева С.М.
	Татарский язык и литература
	31
	
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	
	
	VI республиканская научно-исследовательская конференция “Гамил Афзал укулары” (диплом участника)
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	+
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год

	
	Низамиева Гульсина Самигулловна
	Татарский язык и литература
	27
	

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования

	победители
	Насибуллин Р.Р.
	
	Всероссийской научно-практической конференции «Татарский язык,литература и история:прошлое,настоящее будущее,2016
	

	Призеры 
	Низамиева Гульсина Самигулловна  
	
	ХI Республиканской научно-практической конференции»Пейзажные образы в произведениях поэтов иписателей Нижнего Прикамья»,2017
	

	Из них на:
	
	
	
	

	-российском уровне
	Насибуллин Р.Р.            Шакирова А.А.
	
	Всероссийской научно-практической конференции»Татарский язык,литература и история:прошлое,настоящее и будущее» Диплом Iстепени ,2016      Союз писателей Республики Башкортстан, Союз писатели Республики Татарстан.Межрегионального детского конкурса имени Фатиха Карима,2016
	

	-республиканском уровне
	Зиганшина И.И            Насибуллин Р.Р.             Низамиева Г.С  
	
	Сертификат         “Шәҗәрәләр-нзсел агачы”. 2016.            Свидетельство “Халык язучысы,күренекле драматург,җәмәгать эшлеклесе Туфан Миннуллин исемендәге укытучыларның һәм укучыларның 4нче республика конференциясе”,

2017.
	

	- муниципальном уровне
	Зиганшина И.И.
	
	Диплом II место     Разил Вәлиев иҗатына багышланган шәһәркүләм сәхнә осталары бәйгесе,2017.     Диплом”Г.Афзал укулары”6нчы республика фщнни –тикшеренү конференциясе,

2017.
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Закиева Фания Хазиахметовна
	Русский язык и литература
	32
	4.3
	60%

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	
	
	3.Всероссийская научно-практическая конференция « Пушкинские чтения»

Захарова А.(2 место

Зиганшина К.-4 место

Чижаева В.-3 место
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	3
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	Гатауллина Р.Р.
	Нач кл
	35 лет
	-
	Татарский  язык- 76 %

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	Харисова Гузель
	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	1 уч
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Загертдинова Д.М.
	Нач кл
	31лет
	-
	1 кл.

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	1.Республиканская очная олимпиада для младших школьников “Найди ошибку”-2 призера.

2.Республиканская очная олимпиада для младших школьников «ЛИМон» (логика, информатика, математика).

3. Республиканская очная олимпиада для младших школьников «Эрудит» (логика, информатика, математика)- 2 призера.


	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Загертдинова Д.М.
	Нач кл
	31лет
	-
	1 кл.

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	1.Республиканская очная олимпиада для младших школьников “Найди ошибку”-2 призера.

2.Республиканская очная олимпиада для младших школьников «ЛИМон» (логика, информатика, математика).

3. Республиканская очная олимпиада для младших школьников «Эрудит» (логика, информатика, математика)- 2 призера.


	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Галлямова Г.П.
	Нач кл
	21 год
	-
	1 кл

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	Галчихин Иван Республиканская олимпиада по окружающему миру (очная) Дементьев Артем Республиканская олимпиада по математике (очная)
	
	Скрылев Савелий Городской конкурс исследовательских работ «Осенние рецепты здоровья»

Скрылев Савелий Региональный конкурс творческих и семейных проектов «Семейный очаг»
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	2 уч
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Гардеева Г.М.
	Нач классы
	17 лет
	-
	Матемаатика-74%

Русский язык – 59,2%

Литер. чтение – 92,5%

Окр. мир – 100%

ИЗО – 100%

Технология – 100%

Музыка – 100%

Тат. язык – 77,7%

Лит. чтен на тат. яз. – 100%

Анг. яз – 70,3%

Физ-ра – 100%

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	Давлетова Алина -  («Эрудит»
	
	«Судомоделирование…»
	
	

	Призеры 
	Дементьева Аделина – рус.яз («Эрудит»)

Нугаева Азалия – рус.яз («Эрудит»)

Ахметшин Ранис  -                                   матем.(«Эрудит»)


	«Золотое руно» (Шарипова, Саитова)

“Кенгуру» (рез-в пока нет)

Рег. конкурс научно-исследов.. проектных и творческих работ. (публикация в сборнике)
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	4 уч
	
	
	

	-республиканском уровне
	4 уч
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Королёва Н.В.
	Нач кл
	21 лет
	-
	Матемаатика-86%

Русский язык – 73%

Лит.чтение – 79%

Окружающий мир – 76%

Анг.язык – 72%

ИЗО – 100%

Тат.лит-ра – 79%

Музыка – 100%

Тат.язык – 72%

Технология 100%

Физ-ра – 100%

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	Мингалеев Азат (Эрудит – Русский язык)  


	
	
	
	

	Призеры 
	Мингалеев Азат   

Васюкова Диана (ЛИМон)

Мингалеев Азат (Эрудит – Математика)  

Герасимович Аделина 

(Эрудит – Русский язык)

Герасимович Аделина 

(Эрудит – Литер.чтение)
	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	3
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Тимофеева С.П.
	Нач кл
	30 лет
	-
	Матемаатика-85 %

Русский язык – 85 %

Литературное чтение-92 %

Окружающий мир-92 %

Тенология-96 %

ИЗО-100%

Музыка-96 %

Физическая культура-100%

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	Мартес Илона

Максимова Дарья (Найди ошибку)
	
	
	
	

	Из них на:
	
	
	
	
	

	-российском уровне
	
	
	
	
	

	-республиканском уровне
	2 уч
	
	
	
	

	- муниципальном уровне
	
	
	
	
	


	58
	ФИО
	предмет
	стаж работы
	средний балл ЕГЭ за 2015-2016 учебный год/ средний балл ОГЭ за 2015-2016 учебный год
	Качество по предмету за 2016-2017 учебный год

	
	Даутова А.Ф.
	Нач классы
	26
	
	1 кл

	Результаты обучающихся
	Предметные олимпиады
	Предметные конкурсы 
	Научно – практические конференции
	Соревнования
	Преимущества педагога, способствующие высоким результатам 

	победители
	
	
	
	
	

	Призеры 
	Алтынбаев Юсуф

Закирова Камила («Эрудит»)
	
	
	
	


2.9. Информация  о педагогах, не показывающих результативность обучающихся
	ФИО педагога, который не показывает в течение трех лет результатов


	причина
	Запланированная работа

	Назмиева Г.Т.
	Несколько больничных в течение учебного года
	

	Абдулганеева Р.З
	пенсионер
	


Вывод и проблемы по данному направлению 

Вести индивидуальную работу с педагогами, привлекать к участию на семинарах, конференциях, конкурсах. Вести мониторинг работы педагогов каждую четверть.

2.10. Курсы повышения квалификации (КПК)
2.10.1 через ИС «Электронное образование»
	Количество педагогов в ОО
	Количество поданных заявлений на КПК в 2017 году
	Количество отозванных заявлений 
	Из отозванных заявлений  по уважительной причине, подтвержденной документально
	Количество педагогов, прошедших КПК в 1 полугодии 2017 года (январь-май )
	              Из них

         (кол-во)
	Кол-во педагогов, которые  не внесли данные о  прохождении КПК в личном кабинете
	Количество педагогов, планирующих КПК во 2 полугодии 2017 года (июнь-декабрь) 

	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	Кол-во
	%
	НГПУ
	КФУ
	ИРО
	Другое в РТ , согласно реестра 
	Кол-во
	Кол-во
	%

	96
	23
	24
	0
	0
	0
	11
	11
	11
	0
	0
	0
	0
	12
	12


2.10.2 Внебюджетные курсы

	Количество педагогов в ОО
	Количество педагогов, прошедших КПК на внебюджетной основе  в 2017 году
	Из них

(кол-во)

	
	Кол-во
	%
	НГПУ
	КФУ
	ИРО
	Другое в РТ , согласно реестра 
	другое в РФ

	96
	2
	2
	0
	0
	0
	0
	2


2.10.3.Количество    педагогов, прошедших обучение по курсам повышения квалификации по отдельным направлениям курсовой подготовки
	Количество    педагогов, прошедших обучение по указанным программам курсов  повышения квалификации 


	Всего обученных по данным программам
	Из них
	Планируют обучение в 2018 году

	
	
	В 2016 году
	В 2017 году
	

	по обучению детей с ОВЗ
	1
	
	
	

	по программе «Доступная среда»
	
	
	
	

	по программе «Семьеведение»
	1
	
	1
	2

	по программе «ОРКСЭ»
	2
	
	1
	

	по программе «Тьюторство»
	1
	
	
	


2.10.4. Потребность в КПК на 2018год

	Предмет
	количество
	ФИО педагогов
	Направления  ( темы) КПК, интересующие педагогов

	Начальные классы
	16
	Габдулхакова Флюса  Закаровна
	Роль педагога в реализации концепции патриотического воспитания школьников в образовательном процессе в свете ФГОС

	
	
	Газетдинова Айсылу Миинефанисовна
	

	
	
	Гайнутдинова Чулпан Аюбовна
	

	
	
	Гайфутдинова Резеда Рифкатовна
	

	
	
	Гардеева Гульназ Миннезагитовна
	

	
	
	Гатауллина Разиля Раифовна
	Роль педагога в реализации концепции патриотического воспитания школьников в образовательном процессе в свете ФГОС

	
	
	Загретдинова Диля Муллаяновна
	

	
	
	Закиева Эльвира Минхатевна
	

	
	
	Ибатиева Надежда Николаевна
	

	
	
	Королева Надежда Витальевна
	Организация работы по формированию медиаграмотности и повышению уровня информационных компетенций всех участников образовательного процесса

	
	
	Пономарева Лилия Ивановна
	

	
	
	Садохина Галина Константиновна
	

	
	
	Тимофеева Светлана Петровна
	Роль педагога в реализации концепции патриотического воспитания школьников в образовательном процессе в свете ФГОС

	
	
	Хаертдинова Лайсира Рашатовна
	ФГОС общего образования: формирование универсальных учебных действий на уроке 

	
	
	Хамидова Флюса Насимьяновна
	Роль педагога в реализации концепции патриотического воспитания школьников в образовательном процессе в свете ФГОС

	
	
	Харисова Зимфира Галимзяновнва
	

	Татарский язык и литература
	1
	Гиниятова Зубарзят Замматовна
	Организация работы по формированию медиаграмотности и повышению уровня информационных компетенций всех участников образовательного процесса

	Русский язык и литература
	1
	Сепаева Гульнара Минзагитовна
	Организация работы с одаренными детьми в условиях реализации ФГОС

	Математика
	1
	Ахметшина Рашида Мидхатовна
	Информационные технологии в деятельности учителя математики

	Физика
	1
	Набиева Зульфия Сабирьяновна
	ФГОС общего образования: формирование универсальных учебных действий на уроке физики

	История
	1
	Канзафаров Ренат Сагитович
	Роль педагога в реализации концепции патриотического воспитания школьников в образовательном процессе в свете ФГОС

	Технология
	1
	Абдуллина Рушания Фаязовна
	Организация работы с одаренными детьми в условиях реализации ФГОС

	Логопед
	1
	Курбанова Зоя Ефимовна
	Роль педагога в реализации концепции патриотического воспитания школьников в образовательном процессе в свете ФГОС


Сегодня востребован не просто воспитатель или предметник-урокодатель, а педагог-исследователь, педагог-психолог, педагог-технолог. Эти качества педагога могут развиваться только в условиях творчески, проблемно и технологично организованного образовательного процесса в школе, причем при условии, что учитель активно занимается научно-методической, поисковой, инновационной работой, учится искать свое “профессиональное лицо”, свой педагогический инструмент. 

Мы ставим целью  деятельности учителя  в свете ФГОС – создание условий для саморазвития и самореализации личности, его успешной социализации в обществе. 
Выбираем курсы повышения квалификации, которые  помогут  смоделировать и построить учебную работу, направленную на развитие индивидуальности ребенка, любознательной, творческой, трудолюбивой личности, знающей историю и традиции родного края, ведущей здоровый образ жизни, чтобы учителя научили  использовать современные методики и технологии воспитательно-образовательного процесса.

Совместно с  замом по методической работе учителя выбирают курсы, где будет возможность:

1. Познакомиться с нормативной документацией стандартов второго поколения в рамках функционала классного руководителя и требованиями, предъявляемыми к классному руководителю в рамках реализации ФГОС.
2. Познакомиться с основными функциями учителя-предметника, классного руководителя в рамках ФГОС.
3. Рассмотреть различные методы и приемы, используемые в работе современного учителя 
4. Составить свой план работы на аттестационный  период

 

3. Сетевое взаимодействие. Формирование положительного имиджа ОО

3.1. Количество педагогических сообществ в ОО. Какие из них наиболее эффективны? Благодаря чему? 
 В школе 5 методических объединений: учителя начальных классов;учителя русского языка, литературы и английского языка; учителя математики, биологии, географии, химии; учителя татарского языка и литературы, истории ; учителя физической культуры, ИЗО, ОБЖ, музыки, методическое объединение классных руководителей.  
Перед  руководителем  методической службы школы ставилась задача помочь учителю углубить различные аспекты его профессиональной подготовки, адаптироваться к новым условиям инновационной, информационной среды.

Чтобы содержание методической работы отвечало запросам педагогов и способствовало саморазвитию личности учителя, работа планировалась с учетом профессиональных затруднений коллектива. Планированию методической работы предшествовал анализ каждого из ее звеньев с точки зрения влияния их деятельности на рост педагогического и профессионального мастер-ства учителя.

План работы методической службы школы был составлен согласно плану работы образовательного уч-реждения. Руководители школьных методических объединений    имели планы работы соответственно  своим  предметным направлениям.

В школе сложился грамотный, профессиональный, творческий, открытый для инноваций коллектив педагогов.

В минувшем учебном году методической службой школы были выделены следующие основные направления работы:

- формирование инновационной направленности в деятельности педагогического коллектива школы, проявляющейся в систематическом изучении, обобщении и распространении педагогического опыта, в работе по внедрению достижений педагогической науки; 

- повышение уровня теоретической (предметной) и психолого-педагогической подготовки учителей; 

- организация работы по изучению новых образовательных программ, учебных планов, ФГОС;

- обогащение новыми педагогическими технологиями, формами и методами обучения и воспитания; 

- организация работы по изучению новых нормативных документов, инструктивно-методических материалов;

- оказание научно-методической помощи учителям на диагностической индивидуализированной и дифференцированной основе: учителям-предметникам, классным руководителям, учителям, испытывающим определенные затруднения в педагогической работе,  учителям,  имеющим небольшой педагогический стаж;

- оказание консультативной помощи учителям в организации педагогического самообразования; 

- информационно-методическое обслуживание учителей;

- диагностика педагогического профессионализма и качества образования; 

- развитие учебно-методической и материально-технической базы.

Система методической работы школы включает в себя различные формы работы, формы организации взаимодействия педагогического коллектива со специальными службами: методические недели, предметные недели, обобщение передового опыта, курсы повышения квалификации, самообразование, развитие аналитико-диагностических умений учителя, проектная деятельность, участие в конкурсах, семинарах, конференциях, аттестации. 

Организация и координация методической работы осуществлялась в соответствии со следующими задачами:

создание информационно-образовательной среды, направленной на формирование и развитие информационной культуры участников образовательного процесса;

организация опытно – поисковой, инновационной и проектно-исследовательской деятельности в образовательном учреждении, направленной на освоение новых педагогических технологий;

обеспечение методического сопровождения учебных программ, разработка учебных, научно-методических и дидактических материалов; 

 координация деятельности методических объединений, направленной на развитие методического обеспечения образовательного процесса;

организация консультирования сотрудников образовательного учреждения по проблемам совершенствования профессионального мастерства, методики проведения различных видов занятий и их учебно-методического и материально-технического обеспечения.

Для реализации поставленных задач в школе на начало года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. 

         В целях наиболее полной реализации задач на 2015- 2016 учебный год приказом директора утвер-ждена модель школьной методической структуры. В этой структуре сохранена ведущая роль педагогического со-вета,  вторым рабочим органом является методический совет, который руководит работой предметных методических объединений и творческих групп.  - Методический совет является главным кон-сультативным органом школы по всем вопросам методического обеспечения образовательного процес-са, а также — проявлением коллегиальности и делегирования полномочий в такой сложной сфере управленческой деятельности, какой является повышение профессионально-педагогической культуры каждого учителя. Членами  совета являются руководители предметных методических объединений.                

       Методический совет школы в течение учебного года определял тактику и стратегию совершенствования педагогической квалификации учителей, успешно координируя работу методических объединений и творческих групп школы. Проведено 8 заседаний Методического совета школы, на которых рассматривались итоги мониторинга учебных четвертей, вопросы формирования информационной культуры педагогов, состояния и использования методической и материально-технической базы учебного процесса. Члены методсовета разрабатывали и утверждали программы, положения, планы проведения ключевых методических мероприятий. На методический совет выносились важные вопросы, связанные с управлением образовательным процессом школы,  вы-рабатывались  предложения по их реализации. А затем эти предложения воплощались в жизнь предмет-ными методическими объединениями.

Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что все они работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями информационных технологий, современных методик и технологий обучения и воспитания школьников. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. В методических объединениях успешно проводятся входные, полугодовые и промежуточные контрольные работы по всем учебным предметам
3.2 Какие профессиональные сообщества муниципального уровня были востребованы Вашими педагогами в нынешнем учебном году .Городская ассоциация учителей физической культуры,3 учителя

3.3..Какие муниципальные профессиональные сообщества, на Ваш взгляд, необходимо создать на следующий учебный год для повышения качества методической работы? Работу  с администрацией школы(со всеми членами): систематические обучения  виде мастер-классов, лекций, диспутов
3.4. Какие профессиональные сообщества муниципального уровня, на Ваш взгляд, неэффективны, их не имеет смысла сохранять на будущий учебный год?

Таких нет
3.5. Активность участия педагогов Вашего ОУ в деятельности муниципальных педагогических сообществ  _________10 (9,6%)__________(кол – во участников,  % от общего количества педагогов по школе) 

3.6. Какие муниципальные профессиональные сообщества готовы возглавлять Ваши педагоги

Школа молодого педагога ( учителя (26 чел), работающие в рамках инновациононной деятельности)
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество полностью
	Преподаваемый предмет

	1
	Лузина Анна Сергеевна
	Русский язык и литература

	2.
	Валиева Резеда Мансуровна
	Татарский язык и литература 

	3
	Мифтахова Расима Миннерахмановна
	Начальные классы

	4.
	Королева Надежда Витальевна
	Начальные классы

	5.
	Габдулхакова Флюса Закаровна
	Начальные классы

	6.
	Галлямова Галина Павловна
	Начальные классы

	7.
	Миргалимова Рамзия Масалимовна
	Начальные классы

	8.
	Загретдинова Диля Муллаяновна
	Начальные классы

	9.
	Тимофеева Светлана Петровна
	Начальные классы

	10.
	Накипова Земфия Гильфановна
	математика

	11.
	Гардеева Гульназ Миннезагитовна
	Начальные классы

	12.
	Газетдинова Айсылу Миннефанисовна
	Начальные классы

	13.
	Гатауллина Разиля Раифовна
	Начальные классы

	14.
	Сабирова Раиса Аглямовна
	математика

	15.
	Ахатова Фарида Файзрахмановна
	Татарский язык и литература 

	16.
	Гареева Гульназ Муллануровна
	История и обществознание

	17.
	Гайфутдинова Резеда Рифкатовна
	Начальные классы

	18.
	Ахметшина Рашида Мидхатовна
	математика

	19.
	Гайнутдинова Чулпан Аюбовна
	Начальные классы

	20.
	Ильина Ирина Рашидовна
	Начальные классы

	21.
	Понамарева Лилия Ивановна
	Начальные классы

	22.
	Нургалиева Налима Аманбаевна
	химия

	23.
	Даутова Альбина Фериниловна
	Начальные классы

	24.
	Габдулхакова Лилия Фазыловна
	 Русский язык и литература

	25.
	Батырев Рустам Рашитович
	Физическая  культура

	26
	Хафизова Рамзия Гарифовна
	История и обществознание


Для успешной адаптации молодых специалистов города  разработана программа « Школа современного молодого учителя».Школа готова содействовать в становлении молодых учителей, оказывать методическую помощь и содействовать организации мероприятий различного направления для молодых специалистов города Набережные Челны

       Реализация этой программы поможет молодым учителям  найти ответы на многие вопросы, разобраться в  структуре урока, научиться понимать учеников, соответствовать требованиям современного учителя.

      Молодой учитель будет иметь возможность общаться не только со своим наставникам, а сможет посетить уроки учителей  школ города, задать сои вопросы во время проведения круглого стола, он получит  раздаточный материал, будет иметь возможность обобщить свой педагогический опыт. Предложит свои варианты эффективной работы в школе.

    Цель - создание организационно-методических условий для успешной адаптации молодого специалиста в условиях современной школы.

Основные идеи: 

· используя возможности организации методической работы в школе создать условия для развития профессиональных качеств молодых педагогов 

· используя возможности методического совета создать условия для формирования у молодого специалиста готовности к самообразованию и самосовершенствованию. 

Задачи: 

· помочь адаптироваться учителю в коллективе 

· определить уровень профессиональной подготовки 

· выявить затруднения в педагогической практике и принять меры 

· формировать творческую индивидуальность молодого учителя 

· создать условия для развития профессиональных навыков молодых педагогов, в том числе навыков применения различных средств, форм обучения и воспитания, психологии общения со школьниками и их родителями 

· развивать потребности у молодых педагогов к профессиональному самосовершенствованию и работе над собой. 

           С целью организации поддержки и методической помощи учителям – стажерам  школа  проводит постоянную работу с молодыми специалистами. 

Работа с молодыми специалистами ведется по плану, составленному к началу учебного года. 

Планирование составляется по следующим направлениям:

- организационные вопросы;

- планирование и организация работы по предмету;

- планирование и организация методической работы;

- работа со школьной документацией;

- работа по саморазвитию;

- контроль за деятельностью молодых специалистов.

Содержание деятельности: 

1. Диагностика затруднений молодых специалистов и выбор форм оказания помощи на основе анализа их потребностей;

2. Планирование и анализ деятельности;

3. Разработка рекомендаций о содержании, методах и формах организации воспитательно-образовательной деятельности;

4. Помощь молодым специалистам в повышении эффективности организации учебно-воспитательной работы;

5. Ознакомление с основными направлениями и формами активизации познавательной,  научно-исследовательской деятельности учащихся во внеучебное время (олимпиады, смотры, предметные недели, аукционы знаний и др.);

6. Организация мониторинга эффективности деятельности учителей – стажеров;

7. Создание условий для совершенствования педагогического мастерства молодых учителей;

8. Организация встреч с опытными учителями, демонстрация опыта успешной педагогической деятельности;

9. Проведение Декады успехов молодого специалиста с посещением уроков учителей – стажеров;

4. Обобщение педагогического опыта в 2016-2017 учебном году. 

4.1 Проведение открытых уроков, мастер-классов, выступлений

Общее количество__________
	№п/п
	Ф.И.О.
	Форма

(урок, мастер – класс, выступление)
	Тема
	Технология
 (в том числе «сингапурские»)
	Уровень 

(муниципальный, республиканский, российский)

	1. 1
1
	Вафина Ляйсан Файзулгаяновна


	Выступление учащихся.

Урок.


	Песня-приветствие на англ.яз.

«Healthy and unhealthy food»
	
	Республиканский 

	2.


	Габдуллина Светлана Наилевна


	Выступление.


	« Системно-деятельностный подход как средство реализациисовременных целей образования»
	
	Муниципальный.

	3


	Прошута Ильмира Равилевна


	Мастер-класс


	« Системно-деятельностный подход»
	
	Региональный

	4.
	Фаттахова Светлана Мисхатовна
	Мастер-класс


	«Формирование коммуникативных навыков у обучающихся средней школы»


	
	Региональный

	5.
	Шакирзянова Азиза

Фахридиновна
	Мастер-класс
	« Обучение аудированию и говорению на уроках  английского языка»
	Ролевая игра, Брейн-ринг,информационные технологии
	Муниципальный

	6
	Валиева Р.М.
	мастер – класс-12дәрес
	«Халык авыз иҗаты әсәрләренең үзенчәлекләре”
	
	Республиканский

	7
	Садохина Г.К. 
	Выступлние с докладом
	 «Формирование когнитивных компетенций обучающихся и педагогов»
	
	Региональный  

	8
	Гайнутдинова Ч.А.
	Выступлние с докладом
	 «Успешность формирования личностных УУД в адаптационный период обучающихся 1-х классов в условиях реализации ФГОС НОО
	
	Региональный 

	9
	Харрасова А.
	Выступлние с докладом
	Современные методы обучения
	
	Муниципальный

	10
	Галлямова Г.П.
	Выступлние с докладом
	 «Освоение современных педагогических технологий в условиях ФГОС как средство повышения качества обученности»
	
	Муниципальный

	11
	Галлямова Г.П.
	Выступлние с докладом
	 «Совершенствование качества учебного процесса посредством использования технологий деятельностного компонента»
	
	Муниципальный

	12
	Гиниятова Л.Т.
	Выступлние с докладом
	 «Совершенствование качества учебного процесса посредством использования технологий деятельностного компонента»
	
	Муниципальный

	13
	Загертдинова Д.М.
	Выступлние с докладом
	 «ФГОС на уроках русского языка»
	
	Муниципальный

	14
	Даутова А.Ф.
	Выступлние с докладом
	 «Успешность формирования личностных УУД в адаптационный период обучающихся 1-х классов в условиях реализации ФГОС НОО
	
	Региональный 

	15
	Гайнутдинова Чулпан Аюбовна
	Мастер-класс
	Развитие познавательных способностей у младших школьников
	
	Региональный семинар 



	16
	Газетдинова Айсылу Фанисовна
	Открытый урок
	Формирование читательской самостоятельности мл. школьников через умения и навыки работы с книгой на уроках в рамках реализации ФГОС
	
	Региональный 



	17
	Галлямова Галина Павловна
	Круглый сто
	Исследовательская деятельность как одно из условий формирования УУД младших школьников.
	
	Семинару



	18
	Галлямова Галина Павловна
	Выступление с докладом
	Исследовательская деятельность как одно из условий формирования УУД младших школьников.
	
	Региональный семинар 

	19
	Даутова Альбина Фериниловна
	Выступление с докладом
	Развитие творческих способностей обучающихся в условиях обновления образования
	
	Региональный 

	20
	Гайфутдинова Резеда Рафкатовна
	Открытый урок
	Вычитание
	
	Региональный 



	21
	Пономарева Лилия Ивановна
	Мастер-класс
	Развитие творческих способностей младших школьников в рамках ФГОС
	
	Региональный 

	22
	Назмиева Голуса Тимергалиевна
	Выступление с докладом
	Развитие орфографической зоркости в рамках реализации ФГОС
	
	Муниципальный

	23
	Миргалимова Рамзия Масалимовна
	Открытый урок
	приставка
	
	Региональный 

	24
	Садохина Галина Константиновна
	Мастер-класс
	Формирование познавательной активности младших школьников в процессе обучения
	
	Региональный  младших школьников в процессе проектно-исследовательской деятельности»

	25
	Садохина Галина Константиновна
	Выступление с докладом
	Формирование познавательной активности младших школьников в процессе обучения
	
	Августовская конференция 

	26
	Сабирова Раиса Аглямовна
	Мастер-клас
	Неравенства с одной переменной
	
	Республиканский

	27
	Шакирзянова Азина Фахретдиновна
	Открытый урок
	
	Моя семья
	Республиканский

	28
	Королева Татьяна Николаевна
	Открытый урок
	Нижняя Кама
	
	Региональный

	29
	Валиуллина Татьяна Юрьевна
	Выступление с докладом
	Информативно-коммуникативные технологии
	
	Республиканский


4.2  Конференции (для педагогических работников) 

	Кол-во

педагогов
	Международный уровень
	Российский уровень
	Республиканский уровень
	Муниципальный уровень

	
	выступления
	публикации
	выступления
	публикации
	выступления
	публикации
	выступления
	публикации

	10
	
	Урок окруж.мира
	 “Диалог культур”
	Использование «Технологии деятельностного  метода» в организации урока окружающего мира. 


	Конспект внеклассного мероприятия в 4 классе « Культурное наследие христианской и исламской религии»
	«Великая Отечественная война в истории моей семьи»
	Развитие интеллектуальных способностей
	«Моя семья причастна к той Победе»

	3
	
	Организация внеурочной деятельности по технологии
	
	
	Подготовка к ОГЭ по русскому языку
	Работа с одаренными детьми
	
	Развитие орфографической зоркости

	1
	
	Инновационная деятельность в средней школе
	
	
	.
	
	
	


70% учителей имеют публикации в сообществах Электронного образования и на интернет-сайтах работников образования: http://nsportal.ru/, http://.pedsovet.org/
 1. В нашей школе за этот учебный год поставленные задачи в основном успешно реализованы. Методи-ческая работа представляет относительно непрерывный, постоянный, повседневный процесс, сочетаясь с курсовой переподготовкой, муниципальными и региональными семинарами и конференциями, выставками, форумами.

2. Повышение квалификации и мастерства учителей позволяет связать содержание и характер методи-ческой работы с ходом и результатами реального учебно-воспитательного процесса, изменениями в ка-честве обученности  учащихся, в уровне их развития и воспитанности. 

3. В школе созданы условия к непрерывному образованию, удовлетворению всех образовательных по-требностей, повышению уровня обучения учащихся: общеобразовательные классы, предпрофильная и профильная подготовка учащихся, необходимые информационная среда.

Сделав анализ,  методический совет выдвинул следующие образовательные и воспитательные задачи:

● осваивать и применять на практике инновационные педагогические технологии, способствующие повышению качества обучения, для реализации современных требований образования;

●повышать уровень общедидактической и методической подготовки педагогов;

●проводить обмен опытом успешной педагогической деятельности;

●выявлять, пропагандировать и осуществлять новые подходы к организации обучения и воспитания;

●создавать условия для самообразования педагогов.

В этом учебном году данные задачи по результатам опроса выполнены частично. Коллектив в следующем учебном году продолжит работу над поставленными задачами, так как они являются актуальными.

4.3.-мероприятия по обобщению и презентации опыта ОО на 2017-2018 учебный год

	Форма и тема методического мероприятия
	Для какой категории педагогов и руководителей
	Месяц 
	Ответственный (ФИО, должность)

	семинар
	Учителя русского языка и литературы
	ноябрь
	Сепаева Г.М.


	семинар
	Учителя английского языка
	октябрь
	Сепаева Г.М.

	семинар
	Учителя начальных классов
	март
	Сепаева Г.М.

	Семинар, круглый стол, диспут
	Молодые специалисты
	Раз в квартал
	Сепаева Г.М.


5. 5.1. Какие нормативные документы, связанные с введением ФГОС, разработанные на муниципальном уровне,  были Вами востребованы? Все нормативные документы были очень полезны в работе.

5.2. Какие разработали Вы и готовы ими поделиться? Все документы корректировались с учетом нашей школы, готовы поделиться с любыми документами.

5.3 В каких нуждаетесь (заказ к Координационному совету )? 

5.4 Какова оценка основных образовательных программ, рабочих программ педагогов по результатам проверки Департамента? Просим представить в электронном или бумажном виде (как вам удобно) экспертное заключение  экспертов по предметам в отсканированном виде
6. Инновационная деятельность в рамках РИП. 
6.1. Какие направления инновационной деятельности, связанные с ведением ФГОС, разрабатывались в этом  учебном году в ОО?
Участие учителей, инновационной деятельности по теме: «Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ» качественно обеспечило  формирование личной педагогической системы, формирование индивидуального стиля педагогической деятельности школы как ресурсного центра

6.2  Участие ОО в РИП:
	ОО участвует в работе региональной инновационной площадки по теме:


	Количество педагогов участвующих в РИП, из них с ВКК
	Количество педагогов имеющих справку об участии РИП, из них с ВКК
	Количество и форма мероприятий, проведенных ОО в рамках работы РИП

	Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ
	35 (22)
	35 (22)
	3 

1.Педагогический  совет на тему «Новые технологии в деятельностном подходе»
2. Региональный семинар для учителей начальных классов по теме : «Развитие творческих способностей младших школьников в рамках ФГОС»

3.Заседание методического совета по теме: "Работа РИП "

4.Участие в VI Форуме педагогических работников Республики Татарстан

«Я реализую   ФГОС»

Образовательные стандарты 21 века: вызовы и решения



6.3 экспериментальная деятельность, стажировочная площадка
	2-ОО имеет статус стажировочной площадки (ДА\НЕТ, 

 если «ДА», указать реквизиты документа, удостоверяющего статус (дата, номер, организация, выдавшая документ)
	ДА

Договор о сотрудничестве с НИСПТР от 02.12.2014 №50

	3-ОО имеет статус экспериментальной  площадки

(ДА\НЕТ, 

 если «ДА», указать реквизиты документа, удостоверяющего статус (дата, номер, организация, выдавшая документ)
	нет


  С НГПУ составлен договор и ведется работа по направлению: «Разработка и апробация методического конструктора по освоению педагогами профессиональных компетенций, соответствующих ФГОС и профессиональному стандарту педагога через организацию сетевого партнерства школ», 35 педагогов ведут работу по инновационной деятельности с целью  создания  и апробирования  методического конструктора  в условиях сетевого партнерства школ- участников проекта.

Они ставят задачи:
1. Разработать механизм сетевого взаимодействия школ - участников проекта.

2. Провести диагностику профессиональных компетенций педагогов, участвующих в проекте.

3. Разработать содержание модулей методического конструктора и формы трансляции компетенций.

4. Апробировать и описать каждый модуль методического конструктора.

5. Апробировать механизмы, методы и формы сетевого взаимодействия между субъектами образовательного процесса (ВУЗ – школа, школа – обучающийся, ВУЗ – обучающийся, школа – школа, школа – УДОД).

Реализация проекта позволяет:
(​ зафиксировать положительную динамику профессиональных компетенций в области освоения федеральных государственных образовательных стандартов

(​ освоить педагогам участвующим в проекте профессиональные позиции: учитель-консультант, учитель-модератор, учитель тьютор, что позволит повысить эффективность методической работы в школах и повысить качество преподавания предмета.

Ожидаемые результаты проекта:
• Муниципальная модель управления непрерывным образованием и профессиональным ростом педагога в условиях сетевого партнерства.

(​ Профессиональное развитие участников проекта, их продвижение к более высокому уровню профессионально-методической, межкультурной и коммуникативной компетентности, понимание особенностей перехода к работе по новому стандарту и работы в рамках нового стандарта.

• Освоение опыта совместной деятельности через участие в реализации инновационного

проекта как новой формы совместной деятельности.

• Разработка, апробация и внедрение продуктов инновационной деятельности (проекты,

компетентностные задачи и т.д.) на основе требований ФГОС.

• Тиражирование в печатном и электронном виде методических сборников, презентация опыта реализации проекта (стажировки, семинары-практикумы, мастер-классы и КИМы, компетентностные задачи и т.д.)

• Увеличение инновационного педагогического ресурса ОО.

• Создание единого информационного пространства по определению эффективных путей освоения профессиональных компетенций.

В рамках разработки методического конструктора лежит схема проблемно-ориентированный анализа учителем собственной профессиональной готовности к реализации ФГОС, который предполагает вдумчивый поиск ответа на следующие вопросы:

(​ Как изменения в содержании и организации образования в связи с переходом на ФГОС

(​ отразиться на характере личной профессиональной деятельности педагога?

(​ Каких конкретных изменений в ней они могут потребовать?

(​ В чем, в связи с этим, состоят критерии практической готовности учителя к эффективной реализации требований ФГОС? (что он должен знать/понимать, уметь, чем должен владеть)

(​ Какие проблемные моменты (профессиональные дефициты) в своей профессиональной подготовке видит педагог в связи с изменением решаемых задач и условий образовательной деятельности?

(​ На какие уже имеющиеся элементы собственного практического опыта и опыта коллег, на какие методические наработки можно опереться в процессе подготовки к решению задач ФГОС?

Муниципальная площадка по проведению мероприятий для молодых педагогов

8.3.Ваши предложения на 2017-2018 учебный год

8.3.1- участие в работе творческих групп

	Тема творческой группы

	работа экспериментальной площадки (английский язык)

Габдуллина Светлдана Наилевна

Учительиностранного языка




8.3.2. Предложения по включению мероприятий на базе школы для учащихся, педагогов в план МО и НРТ на 2018 год 
	Форма и тема мероприятия
	Для какой категории педагогов и руководителей или учащихся
	Месяц 
	Ответственный (ФИО, должность)

	Круглый стол

« Как совместить стандарт и творчество в обучении»
	Учителя английского языка
	октябрь
	Шакирзянова Азиза

Фахридиновна


8.4.Участие в августовской конференции

8.4.1.  Какой выставочный материал Вы могли бы предложить на августовскую конференцию, на пленарную часть?

8.4.2. Заявка на  участие Ваших педагогов, руководителей  на августовской конференции?

	ФИО (полностью)
	должность
	Предметная секция
	Форма участия
	тема

	Чернова Гульнара Фадхинуровна
	Учитель английского языка
	Английский язык
	Мастер-класс
	«Организация проектной деятельности на уроках иностранного языка как способ раскрытия творческого потенциала учащихся»

	Шакирзянова Азиза

Фахридиновна
	Учителя английского языка
	Английский язык
	очная
	«Современные технологии на уроках английского языка в рамках ФГОС»




Исполнитель
Сепаева Г.М.

Директор МБОУ «СОШ №58»                          Л.Р.Набиуллина
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